Actividad 18.

LOS IMOTICO-

NOSDELA |

PARTICIPRCION

Tipologia

Evaluacién

Edad

Desde los 10 anos en adelante

Breve descripcion

Si bien la evaluacién debe ser un proceso con-
tinuo, que nos permita ir ajustando y mejoran-
do las diferentes situaciones y acciones, la eva-
luacién final es un momento muy importante
del que recoger mucha informacion de cara tan-
to al anélisis del proceso, como del resultado de
la campana, y para la incorporacién de posibles
mejoras para proyectos futuros.

Roles imprescindibles

(Més alla de la persona educadora que dinamice
la dinamica, el grupo en esta actividad sélo de-
be evaluar individualmente y dialogar sobre los
resultados)
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Objetivos

® Desarrollo de habilidades para aprender
aprendiendo, para incorporar aprendizajes
en la mejora de las acciones.

® Valorar la experiencia, las diferentes habili-
dades, conocimientos y aprendizajes puestos
en juego.

@® Recoger el grado de satisfaccion del grupo y
su motivacién para continuar con experien-
cias similares en el futuro.

® Pulsarla valoracion de las y los docentes im-
plicados y la posible continuidad del proyec-
to.

® Valorar la propia accién desarrollada. In-
cluyendo la valoracién a nivel socioafectivo,
c6mo nos hemos sentido en los procesos vivi-
dos, qué aspectos de las relaciones personales
con el resto de la clase y con otras personas
nos han parecido mas positivos, que dificul-
tades hemos tenido y como nos han afectado
emocionalmente...

Desarrollo paso a paso

Se trata de usar emoticonos para evaluar diferen-
tes items identificados previamente (las diferen-
tes fases, la participacién individual, participa-
cién grupal, si ha sido divertido, si se ha aprendi-
do, si se han conseguido resultados, motivacién
inicialy final...).
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Los emoticonos también pueden estar seleccio-
nados previamente, por ejemplo:

Me ha gustado.
No me ha gustado
_ Fue divertido
@% Me sorprendio
@ Me puso triste
é Pues eso, me parecié una caca
W Me encanto
@ Todo bien, gracias.
@ Fue util
@ Aprendi muchas cosas
Estuve un poco ausente
Ha pasado muy rapido

Z Ha pasado muy lento

Después de pasar por el chat o tener en un docu-
mento compartido los emoticonos y su signifi-
cado, se trata de ir mencionando los diferentes
items a evaluar. Cada participante debe elegir
uno o varios emoticonos y poner a continuacion
una frase o reflexién que lo justifique. Se puede
usar el chat o un documento compartido. Antes
de pasar a otro items, se debe echar un ojo a las
evaluaciones y dialogar para explicar, justificar,
aclarar, profundizar....

Temporalizacion

Una sesién de 55 minutos.
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Materiales, competencias y/o
aplicaciones

® Programa para organizar reuniones, video-
conferencias y grupos online:
Opcién comercial: Zoom (tutorial)
Opcién software libre: Jitsi (tutorial)

® Programa para realizar puestas en comuin on-
line:
Opcién comercial: Drive (tutorial)
Opcidén software libre: Framapad (tutorial)

Ordenadores individuales.
Conexidn a internet.

Competencias digitales basicas.

Manejo de las aplicaciones/herramientas.

Este tipo de evaluacion permite que se visi-
bilicen todas las opiniones. Por otro lado, es
importante traducir bien la metdfora para
que se entienda. Conviene hacer un regis-
tro escrito de todas las aportaciones.

Para evaluar

Para evaluar la actividad en si nos podemos fijar
en las aportaciones hechas por el alumnado, el
grado de motivacién ante la propuesta, , etc.
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